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林海生态环境股份有限公司
公司简介：
林海生态环境股份有限公司，成立于 2008 年，坐落于安徽省马鞍山市和县，是国家林业重点龙头企业，国家林业标准化示范企业、 “国家高新技术企业”、全国股转“新三板”创新层挂牌企业 (证券 代码：872471)。下辖林海旅游、九天农业、和源海绵城市、锐派环保、和夫农业科技 5大全资子公司，是集设计、研发、生产、建设、养护、运营、投资为一体的综合性生态园林企业。公司主营业务涵盖科学绿化、市政工程、乡村振兴、生态修复、碳达峰碳中和、矿山复绿、水利水电、智慧城市等多个领域，构建了完整绿色生态产业链体系。
林海生态拥有市政公用工程施工总承包壹级、风景园林工程设计专项甲级、城市园林绿化企业壹级、建筑装修装饰工程专业承包壹级、建筑工程施工总承包贰级、古建筑工程专业承包贰级、城市及道路照明工程专业承包贰级及水利水电、公路工程、环保等多项资质。先后获得：“全国万企帮万村精准扶贫先进民营企业”“全国诚信示范单位”“全国优秀园林施工先进单位”“全国十佳园林优秀企业”“全国园林综合竞争力百强企业”“全国国土绿化贡献奖”“全国苗圃50 强”“安徽省先进集体”“安徽省优秀建筑业企业”等多项荣誉。公司承建的多项高品质工程屡次荣获“中国风景园林学会科学技术奖”、省优质工程 ( “黄山杯”) 、市优质工程 (“翠螺杯”) 、省行业协会金奖。
	申请单位
	林海生态环境股份有限公司
	联 系 人
	姚艳

	地   址
	马鞍山市和县西埠镇林海生态园
	联系电话
	17764470652

	证件名称及号码
	身份证：342401198204086948
	招聘期限
	1个月


招聘岗位：
一、建筑设计师 5人 （薪酬：8000元-10000元/月）
任职要求：
1、 本科及以上学历，建筑学、土木工程等相关专业；
2、 三年以上建筑设计工作经验；
3、 熟悉乡村建筑、民宿的新建与改造设计，并完成项目方案设计，包括文本排版、模型推敲、平立面绘制等工作；
4、 熟悉建筑设计优化、BIM、绿建或EPC项目等工作，具有甲级建筑设计院工作经验；
5、熟练掌握CAD、SU、PPT、ID、 RHINO等相关制图软件，持有一级建造师或二级结构工程师相关证件者优先。
二、景观方案设计师 3人（薪酬：5000元-8000元/月）
任职要求：
1、 本科及以上学历，景观、规划、园林、建筑、环境艺术等相关专业；
2、 三年以上市政景观方案设计工作经验；
3、能全面负责景观项目的概念设计和方案设计，并提出优化方案，对效果图、模型进行全面把控；
4、能准确把握项目整体设计意图，充分表达设计理念；
5、有较强的方案汇报能力，具备优秀的沟通、谈判能力，良好的决策判断能力和计划组织能力。
三、项目经理 5人（薪酬：10000元-15000元/月）
任职要求：
1、大专及以上学历，园林、林学、水利水电、土木工程、建筑等相关专业；
2、负责对施工项目实施全过程管理，制定项目的推进和实施计划，全面履行施工合同并严格执行；
3、负责组织编制施工组织设计，组织审核设计文件，核对工程数量，及时解决施工图纸中的疑问；
4、具有较强的现场领导能力、组织能力、综合协调能力、分析和解决问题的能力；
5、负责内、外部沟通协调，解决项目中出现的问题；
6、具有五年以上市政园林项目经理或高档精品住宅区景观施工经验，持有一级建造师证优先。
四、建筑安全工程师 5人（薪酬：8000元-12000元/月）
任职要求：
1、大学专科或以上学历，安全工程、工程管理等相关专业；
2、有五年以上大中型建筑施工企业安全管理经验；
3、负责统筹协调和综合管理安全工作，总体策划安全生产工作；
4、根据安全生产监督管理规章制度要求，组织项目安全生产工作；
5、参与项目专项施工方案、安全措施的编制、论证；
6、具有注册安全工程师证，具有中级职称；
7、熟悉国家工程安全方面的法律、法规；熟悉工程安全管理专业知识；
8、具有较强的团队合作精神，服从工作安排。
5、 主办会计1人（薪酬：6000元-8000元/月）
任职要求：
1、会计相关专业，大专以上学历，五年以上工作经验，有工程企业一般纳税人企业工作经验者，具有中级会计职称及以上者优先；
2、熟悉财务全盘账务处理及税务处理工作；
3、熟练运用用友u8等财务软件及相关办公软件；
4、具有良好的职业操守、细心严谨，较强的沟通和协调能力，良好的团队合作意识，能承担工作压力。
六、成本会计 3人（薪酬：4000元-6000元/月）
任职要求：
1、大专及以上学历，财会类相关专业，初级以上职称；
2、具有一年以上工程企业一般纳税人财务工作经验；
3、熟悉会计学、税法等相关法律法规；
4、熟练操作财务用友U8软件和office办公软件。
七、造价员3人（薪酬：4000元-6000元/月）
任职要求：
1、大专及以上学历，建筑工程、市政工程、水利水电、工程造价、园林工程技术等相关专业；
2、有园林绿化、市政等工程造价、审计经验，精通工程预、结、决算；
3、熟练操作一点智慧、神机妙算、广联达、同望等工程造价及办公软件，熟练运用定额标准；
4、了解国家及地方工程建设、合同管理方面的政策、法规，对项目的成本控制、预决算、材料采购和合同风险防范。
八、施工员 20人	（薪酬：3000元-5000元/月）
任职要求：
1、大专及以上学历，园林、土建、林学、工程管理等相关专业；
2、协助项目经理及技术负责人对本工程的现场管理，对施工现场出现的一些施工问题负主要责任；
3、掌握和贯彻工程施工中的各项规章、规范和标准，并严格按照施工图相关规范和施工组织设计的计划要求组织施工；
4、做好对作业班组的技术、质量、安全交底工作，并经常性的检验与督促；
5、扎实的专业知识、较强的沟通协作能力、较强的团队合作精神。
九、商协会秘书长1人（薪酬：3000元-4000元/月）
任职要求：
1、大专以上学历，文秘专业；
2、有一年以上商协会秘书长工作经验，负责协调联系协会事宜工作；
3、负责协会相关文件起草与主管部有效沟服务协会会员单位工作。
十、商务司机1人（薪酬：4000元-5000元/月）
任职要求：
1、 年龄30岁以下，退伍军人；
2、驾驶证C1照及以上，3年以上驾龄；
3、开车技术稳定娴熟，无喝酒习惯，无犯罪或交通事故前科；
4、熟知车辆维修、保养、年检、保险等程序；
5、认真执行公司行车任务要求，服从派车调度，能适应出差。
十一、水电工2人（薪酬：4000元-5000元/月）
任职要求：
1、具有水电、空调、自动化设备控制等方面现场工作经验；
2、从事相关工作经验2年以上；
3、持电工证,爱岗敬业,具备扎实的专业知识和实操能力,熟悉安全操作规程；
4、有沟通能力，能够与维保设备的厂家人员进行沟通，并协助完成维保工作。
公司福利：
1、 五险、法定节假日、不定期团队聚餐、聚会旅游；
2、 有竞争力的薪资，年终奖、项目奖、绩效奖等丰厚的奖金；
3、 有免费学习的书吧，方便爱学习你不断提升自己；
4、 办公环境优越，工作氛围轻松，交通便利，弹性工时。
[image: e4e97300bf34fd1cabca76374877ac8]公司信息：
公司网址：http://www.ahlhjt.com      
总部地址：马鞍山市和县西埠镇林海生态园
分公司地址：合肥市政务区潜山路与祁门路交口新地中心C座15楼林海生态
电话：0555-5370778（接通后按0）/0551-66556993 
应聘渠道：
网络投递：智联招聘网、BOSS直聘、安徽省大学生就业服务平台、企业官网
邮箱投递：lhyl@ahlhyl.com、2928045823@qq.com、3140791061@qq.com
[bookmark: _GoBack]联系方式：姚主任 17764470652（微信同号）， 朱主任13856568662（微信同号）
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